MINISTERUL SANATATII
SANATORIUL DE NEVROZE PREDEAL

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
NR.2253/29. 12, ko2 A

DECIZIE
privind rezultatul solutionarii contestatiilor depuse la proba de selectie a dosarelor
pentru ocuparea postului de manager — persoana fizica in cadrul Sanatoriului de
Nevroze Predeal

Comisia de solutionare a contestatiilor constituitd pentru ocuparca functiei de
manager — persoand fizica la Sanatoriul de Nevroze Predeal numitd prin Decizia nr.
5/07.11.2025 formatd din:

Presedinte:

Membru:

Membru: . :

Secretar: .

Analizand contestatiile nr. 2250/24.12.2025, ora 11.59 depusd de doamna ]

L nr. 2251/24.12.2025, ora 12.15 depusa de doamna
si nr. 2252/24.12.2025, ora 12.16 depusd de domnul

in temeiul prevederilor art. 9 din Regulamentul de organizare si desfasurare a
concursului de manager — persoana fizicd in cadrul Sanatoriului de Nevroze Predeal,
regulament aprobat prin Decizia Consiliului de Administratie a Sanatoriului de Nevroze
Predeal nr. 4/03.11.2025, emite prezenta

DECIZIE

A. Prin contestatia inregistratd sub nr. 2250/24.12.2025, ora 11.59 depusa de doamna
_ _s-a contestat modul de organizare si desfasurare a procedurii
de verificare si selectie a dosarelor de inscriere la concursul pentru functia de manager —
persoani fizicd, comisia de solutionare a contestatiilor analizand sustinerile formulate,
documentele aflate la dosarul procedurii si prevederile legale aplicabile, formuleaza
urmatorul raspuns:

1. Cu privire la pretinsa nerespectare a procedurii de preluare si securizare a
dosarelor de concurs, comisia constati ci procedura de depunere, preluare, inregistrare
si pastrare a dosarelor de concurs s-a desfasurat cu respectarea prevederilor legale si a
regulamentului de concurs.

Dosarele de inscriere au fost depuse in termenul stabilit prin anuntul de concurs, au
fost inregistrate la compartimentul RUNOS si pastrate in conditii care asigurd integritatea
si confidentialitatea documentelor.
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Legislatia aplicabila (Legea nr. 95/2006 si Ordinul Ministrului Sanatatii nr.
1520/2016) nu prevede obligatia sigilarii individuale a dosarelor §i nici nu conditioneazd
legalitatea procedurii de prezenta permanenta a secretarului comisiei la predarea
documentelor, fiind suficientd respectarea circuitului administrativ al documentelor.

in consecints, sustinerile formulate sunt neintemeiate.

2. Cu privire la pretinsa scoatere neustificatd a dosarelor din circuitul institutional,
comisia constatd ci predarea dosarelor citre comisia de concurs s-a realizat exclusiv in
scopul verificarii indeplinirii conditiilor de participare, etapd prevazuta de regulamentul
de concurs.

Operatiunile interne de predare — preluare s-au realizat in exercitarea atributiilor de
serviciu ale personalului implicat, nefiind necesard emiterea unui act administrativ
distinct pentru fiecare operatiune interna.

Totodats, nu existd dovezi ca dosarele ar fi fost utilizate in alte scopuri decét cele
Jegale sau ci ar fi fost afectata integritatea acestora.

3. Cu privire la pretinsa incélcare a principiului impartialitatii si al tratamentului
egal, comisia conatatd ¢ Inscrierea numelui §i prenumelui candidatului pe dosarul de
concurs reprezinta o practici administrativa uzuald, necesard identificarii documentelor
si care nu este interzisd de nicio dispozitie legala aplicabila concursului pentru ocuparea
functiei de manager.

Evaluarca dosarelor s-a realizat exclusiv pe baza criteriilor previzute de
regulamentul de concurs, fara diferentieri intre candidati.

Procesul-verbal de verficare a dosarelor reflectd rezultatul evaluarii documentelor
depuse, iar eventualele diferente de formd sau redactare nu sunt de naturd sa afecteze
legalitatea procedurii sau egalitatea de tratament.

4.Cu privire la pretinsa lipsd de transparentd a procedurii, comisia constatd
procedura de concurs a fost organizatd cu respectarca obligatiilor de publicitate si
transparentd previzute de lege, fiind asiguratd informarea candidatilor cu privire la
etapele concursului, termenele si rezultatele fiecrei etape.

Legislatia aplicabila nu prevede obligatia informérii individuale a candidatilor cu
privire la operatiunile interne de verificare a dosarelor, ci doar publicarea rezultatelor,
obligatie care a fost respectata.

5. Cu privire la sustinerea privind admiterea nelegald a dosarului nr.
2227/21.12.2025, tnregistrat intr-o zi nelucritoare, comisia constata ca in mod eronat in
registrul de inregistrari a fost consemnatd data de 21.12.2025, atribuirea numarului de
inregistrare ficandu-se in data de 22.12.2025 (zi lucrétoare) cu respectarea termenului-
limita stabilit prin anuntul de concurs.
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Atribuirea numirului de inregistrare consemnatd in mod eronat intr-o zi
nelucritoare, nu echivaleazi cu desfisurarca unei activitati administrative nelegale, in
conditiile in care documentele au fost depuse in termenul procedural, verificarea
dosarului s-a realizat in zile lucritoare, in cadrul programului institutiei, iar legislatia
aplicabild nu conditioneazi valabilitatea depunerii dosarului de caracterul lucrétor al zilei
calendaristice, ci de respectarea termenului-limita.

Prin urmare, acest aspect nu afecteaza legalitatea procedurii de concurs.

6.Cu privire la pretinsa contradictie fati de concursul anterior din data de
20.08.2025, comisia retine ci fiecare procedurd de concurs constituic o procedura
administrativa distinctd, evaluarea realizindu-se exclusiv pe baza documentelor depuse
pentru respectiva sesiune.

Constatirile unei comisii de concurs anterioare nu produc efecte juridice permanente
si nu sunt opozabile automat unei proceduri ulterioare, in conditiile in care legislafia nu
instituie o interdictie de participare la un nou concurs pentru candidatii respinsi anterior.

in cadrul concursului actual, comisia a analizat documentele depuse si a constatat
indeplinirea conditiilor de participare, inclusiv a celor privind vechimea 1n specialitatea
studiilor potrivit actelor prezentate.

Nu se poate retine existenta unei contradictii sau a unei reevaludri nelegale, ci
aplicarea principiului analizei actuale si individuale a fiecdrui dosar.

in concluzie, fati de considerentele expuse, comisia de solutionare a contestatiilor
constatd ci procedura de verificare si selectie a dosarelor de inscriere s-a desfésurat cu
respectarea prevederilor legale, iar contestatia formulata este neintemeiatd motiv pentru
care se respinge.

B. Prin contestatia inregistrati sub nr. 2251/24.12.2025, ora 12.15 depusa de doamna

s-a contestat respingerea dosarului de inscriere la concursul
pentru functia de manager — persoand fizicd, comisia de solutionare a contestatiilor
analizand sustinerile formulate, documentele aflate la dosarul procedurii si prevederile
legale aplicabile, formuleaza urmatorul raspuns:

1. Cu privire la conditia de studii prevazuti la art. 176 alin. (2) lit. a) din Legea nr.
95/2006, candidatul trebuie si fie absolvent de studii universitare de licenta, absolvite cu
diplomi de licentd sau echivalentd, in unul dintre urmitoarele domenii: medicina,
specializarea medicind; medicina dentard, specializarea medicind dentari; stiinte juridice
sau stiinte economice.

In urma analizei documentelor depuse la dosarul de candidaturd, comisia constata
ca doamna a depus diploma eliberata de Universitatea
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Hyperion Bucuresti — Facultatea de Drept si Administratie Publici, titlu acordat fiind
licentiat in stiinte administrative, domeniul Stiinte administrative, specializarea
Administratie publica.

Comisia retine cd detinerea titlului de licentiat n stiinte administrative nu reprezint
nici licentiat in stiinte juridice (drept) si nici licentiat in stiinte economice, astfel cum
acesta este expres si limitativ prevdzut de art. 176 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 95/2006.

Prin urmare, conditia legald impusa de art. 176 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 95/2006
nu este indeplinita, candidatul neputand face dovada absolvirii unor studii universitare
de licentd in domeniile prevazute in od expres de textul legal mentionat.

2. Cu privire la sustinerea privind indeplinirea cerintei de ,,studii de management”,
respectiv la sustinerea potrivit careia ar fi indeplinita ,,integral si cumulativ cerinta de
studii de management prevazutd de art. 176 alin. (2)”, comisia constata ci textul de lege
nu intituie o cerinta distinctd privind ,,studii de management”.

Astfel, lit. b) a aceluiasi alineat prevede ci persoana trebuie si fie ,.absolvent cu
diplomad a studiilor universitare de master in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
Junctiei sau cu diplomd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificdrile §i completdrile ulterioare, cu exceptia absolventilor de medicind,
specializarea medicind si medicind dentard, specializarea medicind dentard”.

Potrivit art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023 ,.diploma de absolvire sau de licentd
a absolventilor invatamdntului superior de lungd duratd din perioada anterioard
aplicdrii celor trei cicluri tip Bologna este echivalentdi cu diploma de studii universitare
de master in specialitate” .

Cu toate acestea, comisia apreciazi ci analiza indeplinirii conditiei previzute la art.
176 alin. (2) lit. b) este lipsitd de relevanta, in conditiile Tn care nu este indepliniti
conditia obligatorie si distinctd previzuti la art. 176 alin. (2) lit. a), referitoare la
domeniul studiilor universitare de licenti.

in concluzie, avand in vedere cele constatate, comisia de solutionare a contestatiilor
respinge contestatia formulatd ca neintemeiatd, si mentine rezultatul initial comunicat,
intrucat candidatul nu indeplineste conditia de studii previzuti de previzute la art. 176
alin. (2) lit. a) din actul normativ aplicabil.

C. Prin contestatia inregistrati sub nr. 2252/24.12.2025, ora 12.16 depusi de domnul
s-a contestat admiterea dosarului de inscriere la concurs al doamnei

motivat de neindeplinirea conditiei de vechime in specialitatea studiilor

economice, comisia de solutionare a contestatiilor analizdnd sustinerile formulate,
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documentele aflate la dosarul procedurii si prevederile legale aplicabile, formuleaza
urmétorul raspuns:

Din adeverinta de vechime nr. 594/03.10.2025 eliberatd de angajatorul

. aflatd la dosar, rezulti ci, doamna a detinut

succesiv functiile de sef departament, manager si specialist imbundtéfire procese cu
prerioadele aferente mentionate expres. Documentul certificd atat vechimea totald in
muncd, cit si vechimea in specialitatea studiilor stabilite de angajator la 9 ani si 8 zile.

Comisia fundamenteazd astfel concluziile pe documentele depuse la dosar,
respectiv pe adeverinta de vechime emisd de angajator, care atestd in mod expres
vechimea in specialitatea studiilor superioare.

Totodati, la dosarul de candidaturd este depusd Adresa nr.
5352/AFR11221/02.12.2025 a Directiei Managementul Resursclor Umane si Structuri
Sanitare din cadrul Ministerului Sanatatii prin care se confirma ci numirea candidatei

functia de manager intermiar al Sanatorului de Nevroze Predeal la
data de 12.09.2024 s-a realizat cu respectarea prevederilor art. 176 alin. (2) din Legea nr.
95/2006, respectiv cu indeplinirea conditiei legale de minim 5 ani vechime in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei.
In concluzie, avand in vedere cele constatate, comisia de solutionare a contestatiilor
respinge contestatia formulata ca neintemeiata, si mentine rezultatul initial comunicat.

COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR:

Presedinte:
Membru:
Membru: .
Secretar:



